
Инструкция
по заполнению формы представления органами исполнительной власти предложений по 

организации альтернативной гражданской службы (АГС)

1.  В  предложениях  по  организации  АГС  указывается  потребность  в  трудовых  ресурсах 
организаций, находящихся в ведении органов исполнительной власти. 
2.  В  адресной  части формы  по  АГС  указываются  полное  и  краткое  наименование  органа 
исполнительной  власти  субъекта  Российской  Федерации.  В  строке "Юридический  адрес" 
указывается юридический адрес органа исполнительной власти в соответствии с учредительными 
документами.
3. В главе I приводится перечень организаций, подведомственных органу исполнительной власти 
субъекта  Российской Федерации,  где  предлагается  предусмотреть  прохождение альтернативной 
гражданской службы.
4.  В  главе  II  указывается  обобщенная  информация  о  количестве  предложений по  численности 
граждан, а также по видам работ, профессий, должностей, на которых могут быть заняты граждане, 
проходящие АГС, и организаций, в которых предусматривается прохождение АГС:
в  графе  1 указывается  количество  предложений  по  видам  работ,  профессий,  должностей,  по 
которым  представляется  информация  (п.8  главы  III  формы).  На  каждое  предложение  по  виду 
работы, профессии, должности заполняется отдельное предложение согласно п.8 главы III формы, 
при  этом  количество  приложений  должно  соответствовать  указанному  в  графе  1 количеству 
предложений по видам работ, профессий, должностей;
в  графе  2 указывается  количество  граждан,  которые  могут  быть  приняты подведомственными 
организациями  для  прохождения  АГС  в  весенний  призыв.  Указанное  количество  должно 
соответствовать сумме значений, указанных в графах 8.9.1. всех предложений согласно п.8 главы 
III формы;
в  графе  3 указывается  количество  граждан,  которые  могут  быть  приняты подведомственными 
организациями  для  прохождения  АГС  в  осенний  призыв.  Указанное  количество  должно 
соответствовать сумме значений, указанных в графах 8.9.2. всех предложений согласно п.8 главы 
III формы.
5.  Глава  III  к  форме  заполняется  на  основании  данных,  представленных  организациями, 
подведомственными органу исполнительной власти субъекта Российской Федерации, на которых 
предполагается предусмотреть прохождение АГС.
Для каждой организации предусматривается заполнение отдельного приложения к форме согласно 
главе  III формы.
5.1. В пункте 1 указывается полное наименование организации в соответствии с учредительными 
документами.
5.2.  В  пункте  2  указывается  сокращенное  наименование  организации  в  соответствии  с 
учредительными документами.
5.3. В пункте 3 указывается юридический адрес организации в соответствии с учредительными 
документами.
5.4. В пункте 4 указывается фактический адрес организации. В случае совпадения юридического и 
фактического адресов в пункте 3 ставится значение "тот же".
5.5.  В  пункте  5  указывается  телефонный  код  (в  отдельной  ячейке)  и  телефон  сотрудника, 
ответственного за работу с гражданами, проходящими АГС (например, начальник отдела кадров, 
генеральный директор и др.).
5.6.В пункте 6 указывается обобщенная информация о количестве предложений по видам работ, 
профессий, должностей, на которых могут быть заняты граждане, проходящие АГС:
в  графе  1 указывается  количество  предложений  по  видам  работ,  профессий,  должностей,  на 
которых предусматривается прохождение АГС (например,  в  случае потребности организации в 
работниках по профессиям "санитар" в количестве 5 единиц, "плотник" в количестве 2 единиц в 
графе 1 указывается число предложений, равное количеству видов требуемых профессий - 2. Число 
2  в  данном  случае  обозначает,  что  данная  организация  испытывает  потребность  в  замещении 
вакантных рабочих мест по двум профессиям - "санитар" и "плотник").
Информация  о  предложениях  по  видам  работ,  профессий,  должностей,  на  которых 
предусматривается прохождение АГС, указывается в п. 8 главы III формы. На каждое предложение 



по виду работы,  профессии,  должности заполняется отдельная таблица.  Их количество должно 
совпадать с количеством предложений по видам работ, профессий, должностей, указанным в графе 
1;
в  графах 2 и 3, указывается количество граждан, которые могут быть приняты для прохождения 
АГС, с распределением по периодам призыва (весенний призыв, осенний призыв).  Количество, 
указанное в графе 2, должно соответствовать сумме значений, указанных в строках 8.9.1 таблиц п.8 
главы  III  формы.  Количество,  указанное  в  графе  3,  должно  соответствовать  сумме  значений, 
указанных в строках 8.9.2 таблиц п.8 главы III формы.
6. В пункте 7 указывается тип предоставляемого жилья для проживания граждан, проходящих АГС 
в  организации (комната,  дом,  общежитие,  выделенное  служебное  помещение  и  т.п.).  В  случае 
отсутствия возможности предоставления жилых помещений в пункте 7 ставится значение "жилье 
не предоставляется";
7. Пункт 8 главы III формы заполняется на основании данных, представленных организациями, о 
видах работ, профессий, должностей, на которых могут быть заняты граждане, проходящие АГС, и 
количестве граждан, которые могут быть приняты в эти организации для прохождения АГС.
Для  одинаковых профессий,  должностей  с  одинаковыми прочими условиями заполняется  одна 
таблица с указанием количества граждан, которые могут быть приняты для прохождения АГС, с 
распределением по срокам призыва (весенний, осенний). В случае наличия разных условий и при 
наличии разных профессий, должностей, видов работ, на которых могут быть заняты граждане, 
проходящие АГС, таблица заполняется для каждого случая отдельно:
в  строках 8.1-8.9 указывается информация по видам работ, профессий, должностей, на которых 
могут  быть  заняты  граждане  в  соответствии  с  Общероссийским  классификатором  профессий 
рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов ОК 016-2025 (ОКПДТР):
в  строках  8.1-8.3. указывается  наименование  специальности,  квалификации,  профессии, 
должности;
в  строке  8.4. указывается  код  профессии,  должности  в  соответствии  с  Общероссийским 
классификатором профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов ОК 016-2025 
(ОКПДТР). 
в  строке 8.5. в случае обязательного наличия у гражданина предварительных навыков работы по 
данной профессии, на данной должности указывается значение "обязательно наличие опыта". В 
ином случае (если есть возможность приобретения навыков непосредственно в ходе работы или 
предварительного  прохождения  курса  обучения,  других  форм  обучения  и  т.п.)  указывается 
наличие такой возможности;
в строке 8.6. указываются условия труда. 
в строке 8.7. указываются режим труда и отдыха. 
в строке 8.8. указывается размер заработной платы (в рублях). 
в  строке  8.9. указывается  общее  количество  граждан,  которые  могут  быть  приняты  для 
прохождения АГС по данной профессии, должности;
в строках 8.9.1 и 8.9.2 указывается распределение общего количества граждан, указанных в строке 
8.9, по периодам призыва (весенний призыв, осенний призыв).
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